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ACUERDONO. 006 DE 2020 DEL SINDICATODE TRABAJADORESDE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTAY A DISTANCIA -SINTRAUNAD

POR MEDIO DE LA CUAL SE REGLAMENTA EL SISTEMA DE DELEGADOS
DE SINTRAUNAD

LA ASAMBLEA GENERAL DE SINTRAUNAD

En ejercicio de sus facultades Legales y Estatutarias, en especial las previstas en
el articulo 13 del Estatuto de Sintraunad del 15 de noviembre de 2019 y

CONSIDERANDO
Que SINTRAUNAD con corte al 22 de abril de 2020 cuenta con 359 afiliados.

Que la Asamblea General de Sintraunad debe reunirse cada 6 meses, de
conformidad con al articulo 385 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

Que el articulo 13 indica: “ART. 13 - La Asamblea General podra realizarse por
medio de delegados cuando, el sindicato esté compuesto por mas de 200 afiliados.
La Asamblea General reqlamentara la materia mediante Acuerdo”

Que la reunion semestral de la Asamblea General de Sintraunad, exige una
importante inversion de tiempo y dinero por parte de la Junta Directiva Nacional y
de los mismos afiliados.

Que los sucesos nefastos ocurridos durante el 2020 exigen que las reuniones
presencialesy en forma masiva sean replanteadas.

Que el crecimiento del sindicato exige que se tomen muchas mas decisiones
durante cada reunion, lo que significa realizar sesiones mucho mas ejecutivas y
sintéticas.
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En mérito de lo expuesto la Asamblea General de Sintraunad:
ACUERDA

ARTICULO 1. OBJETO DE ESTE ACUERDO. El objeto del presente acuerdo
es regular un sistema de delegados que permita al sindicato, ejecutar la
convocatoria, la reunién, la deliberacion y la votacién de la Asamblea General
mediante delegatarios.

TITULO I.SECTORIZACION Y DISTRIBUCION DE LOS DELEGADOS

ARTICULO 2. SECTORIZACION. El sistema de delegados se establecera por
medio de zonas asi:

l. ZONA CARIBE. La zona estd compuesta por los trabajadores afiliados que
laboren en los siguientes municipios:

Puerto Colombia
Cartagena
Corozal
Curumani
El Banco
La Guajira
Plato
Sahagun
Santa Marta
Valledupar
Aguachica
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que laboren en los siguientes municipios:

A. Medellin

B. Dosquebradas
C. La Dorada

D. Quibdo

E. Turbo

Il.
afiliados que laboren en los siguientes municipios:

Bucaramanga
Barrancabermeja
Cacuta

Malaga

Ocafa
Pamplona

Vélez
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IV. ZONA AMAZONIA Y ORINOQUIA. La zona
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ZONA OCCIDENTE. La zona esta compuesta por los trabajadores afiliados

ZONA CENTRO ORIENTE. La zona estd compuesta por los trabajadores

estd compuesta por los

trabajadores afiliados que laboren en los siguientes municipios:

H. Acacias

l. Cumaral

J. Guainia

K. Leticia

L. Puerto Carrefio

V.
afiliados que laboren en los siguientes municipios:

ZONA CENTRO BOYACA. La zona estd compuesta por los trabajadores
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Tunja
Boavita
Chiquinquira
Cubaréa
Duitama
Garagoa
Cucunuba
Sogamoso
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VI. ZONA CENTRO BOGOTA Y CUNDINAMARCA. La zona esta compuesta
por los trabajadores afiliados que laboren en los siguientes municipios:

Bogota D. C.
Arbelaez
Facatativa
Fusagasuga
Gacheta
Girardot
Soacha
Zipaquira
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VIl.  ZONA CENTROSUR. Lazona estad compuesta por los trabajadores afiliados
que laboren en los siguientes municipios:

Palmira

Cali

El Bordo

Pasto

Popayan

Santander de Quilichao
Tumaco
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VII. ZONA SUR. La zona esta compuesta por los trabajadores afiliados que
laboren en los siguientes municipios:

Neiva

Florencia

lbagué

La Plata

Libano

Mariquita

Pitalito

Puerto Asis

San Vicente del Caguan
Valle del Guamuez
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ARTICULO 3. CREACION DE NUEVAS SEDES DE LA UNAD. En el evento
en que se creen o trasladen sedes en la UNAD a municipios diferentes a los
contemplados en el articulo anterior se aplicaran las siguientes reglas:

A. Si la sede creada o trasladada se ubica en el Departamento de Guajira,
Cesar, Magdalena, Atlantico, Bolivar, Sucre, Cérdoba o en el archipiélago de
San Andrés Providenciay Santa Catalina, se sectorizara con la Zona Caribe.

B. Sila sede creada o trasladada se ubica en el Departamento de Antioquia,
Chocé, Caldas, Risaralda o Quindio, se sectorizara con la Zona Occidente.

C. Silasede creada o trasladada se ubicaen el Departamento de Santander,
Norte de Santander o Arauca, se sectorizara con la Zona Centro Oriente.

D. Si la sede se ubica en el Departamento de Casanare, Meta, Vichada,
Guaviare, Guainia, Vaupés o Amazonas, se sectorizard con la Zona
Amazonia y Orinoquia.
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E. Silasede se ubicaen el Departamento de Boyaca se sectorizara en la Zona
Centro Boyaca.

F. Silasede se ubicaen el Departamento de Cundinamarca (incluyendo Bogota
D. C.) se sectorizara en la Zona Centro Bogota y Cundinamarca.

G. Sila sede se ubicaen el Departamento del Valle del Cauca, Cauca o Narifio,
se sectorizara en la Zona Centro Sur.

H. Sila sede se ubicaen Tolima, Huila, Caqueta o Putumayo se sectorizara en
la Zona Sur

ARTICULO 4. NUMERO DE DELEGADOS. El nimero de delegados se
determinara con las siguientes reglas:

A. Se elegira un delegado por cada 15 afiliados, cuando el censo arroje de 200
a 500 afiliados.

B. Se elegira un delegado por cada 25 afiliados, cuando el censo arroje de 501
afiliados en adelante.

PARAGRAFO PRIMERO: en caso de que exista una fraccion, se aproximara al
numero superior cuando la fraccién sea de punto cinco o superior y se aproximara
al numero inferior cuando sea menos de punto cinco.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente acuerdo quedara suspendido si el niimero
de afiliados baja a menos de 200 afiliados.

ARTICULOS5. CENSO. El censo que se tendra en cuenta para determinar el
numero de delegados sera el que exista con 3 meses de anterioridad a la eleccion
de delegatarios.
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PARAGRAFO. Las personas que podran participar en la votacién de delegados
seran aquellas que se hayan afiliado con no menos de un mes de anticipacién a las
elecciones.

ARTICULO 6. DISTRIBUCION DE DELEGADOS POR ZONA. Para
determinar el nimero de delegados que corresponde a cada zona, se aplicara lo
dispuesto en el articulo 4, respecto de cada circunscripcion, aplicando la siguiente
formula:

DPZ=NAZ
NDPA

e Donde DPZ corresponde al niumero los delegados a elegir por zona.

e Donde NAZ corresponde al numero de afiliados por zona.

e Donde NDPA corresponde al nUmero de delegados por numero de afiliados
de quetrata el articulo 4 de este Acuerdo. Este numero correspondera a 15
0 25, segun lo determine el censo global del Sindicato.

PARAGRAFO PRIMERO: en caso de que exista una fraccion, se aproximara al
numero superior cuando la fraccién sea de punto cinco o superior y se aproximara
al numero inferior cuando sea menos de punto cinco.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el resultado sea un ntmero de delegados
diferente al que deriva del censo global, se seleccionaran los faltantes o se
prescindiran de los sobrantes por medio de las fracciones mas altas o bajas
respectivamente.

TiTULOII. ELECCION DE LOS DELEGADOS

ARTICULO 7. REQUISITOS PARA PERTENECER AL SISTEMA DE
DELEGADOS. Seran requisitos para pertenecer al sistema de delegados los
siguientes:
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1. Sercolombiano.
2. Ser afiliado a SINTRAUNAD por un tiempo no menor a 6 meses.

3. No haber sido sancionado sindicalmente por alguna causa
consagrada en los estatutos durante los ultimos tres afos.

4. No estar sancionado por procesos disciplinarios en la UNAD.

5. No habersido condenadoapena privativa de la libertad a menos
gue haya sido por delitos culposos.

6. No estar afiliado a otra organizacion Sindical.

7. Haber asistido a las dos ultimas Asambleas Generales del sindicato, que se
hayan realizado en pleno.

ARTICULO 8. ELECCION. La eleccion de los delegados se llevara a cabo por
votacion secreta, los afiliados de cada zona elegiran a sus respectivos delegados
por votacion directa. Se elegirdn los candidatos que alcancen la mayor votacion
hasta la concurrencia del numero de delegados por zona (DPZ).

Los candidatos que sigan en votaciéon quedaran designados como delegados
suplentes, ante la ausencia temporal o permanente de los principales.

ARTICULO9. CRITERIOS DE DESEMPATE. En caso de que exista un
empate entre los delegados por zona (DPZ), se seleccionara el candidato que mas
antigledad tenga en SINTRAUNAD. Si persiste el empate se acudird a un
mecanismo de definicién aleatoria para que el azar rompa el desempate.

ARTICULO 10. CONVOCATORIA. La Junta Directiva Nacional convocara a
elecciones de los delegados, con no menos de dos meses de anterioridad a la
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Asamblea General respectiva. La convocatoria se dard a conocer por medio de
Circular Externay en ella se dispondra el cronograma de elecciones.

ARTICULO 11. TERMINOS DE LA CONVOCATORIA. La Circularque abre la
convocatoria debera contemplarlos siguientes términos.

1. Eltérmino para inscribirse en la convocatoria sera de 15 dias calendario.

2. La Junta Directiva Nacional revisara que los inscritos cumplan con los
requisitos de inscripcién dentro de los 5 dias habiles siguientes a la
inscripcion.

3. Los no admitidos podran allegar recurso de reposicion dentro de los 3 dias
héabiles siguientes.

4. La Junta Directiva Nacional revisara y resolvera los recursos de reposicion
dentro de los 5 dias héabiles siguientes.

5. Los admitidos podran realizar campafias y publicidad desde el dia siguiente
al que se resuelvan los recursos de reposicion de que trata el numeral
anterior y hasta un dia antes de la fecha de la Asamblea General.

6. En la Circular que convoque a eleccion de delegados, se estableceran las
reglas para llevara cabo la jornada de votaciones.

PARAGRAFO: Para todos los efectos legales, la votacion electronica sera valida
para SINTRAUNAD.

ARTICULO 12. TERMINACION ANORMAL DELPROCESO DE ELECCION.EI
proceso de eleccidn se declarara desierto en los siguientes eventos:
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1. Cuandono se presenten candidatos.

2. Cuando el numero de candidatos de alguna de las zonas sea inferior al
numero de delegados por zona (DPZ).

ARTICULO 13. PERIODO DE LOS DELEGADOS. Los delegados seran
elegidos para la participacion de la Asamblea General ordinariade SINTRAUNAD
siguiente.

TITULO L. FUNCIONES E INCOMPATIBILIDADES

ARTICULO 14. FUNCIONES DE LOS DELEGADOS. Los delegados tendran
como funciones a su cargo, las mismas que contempla el articulo 15 del Estatuto
General de Sintraunad, salvo el numeral 3 de dicha codificacion, la cual se seguira
tomando por la Asamblea General en pleno.

PARAGRAFO: En cualquier caso, la mitad mas uno de los afiliados, podra exigir a
la Junta Directiva Nacional que determinada decision sea tomada por la Asamblea
General en pleno.

ARTICULO 15. INCOMPATIBILIDADES. La calidad de miembro de la Junta
Directiva Nacional, de la Comision Estatutaria de Reclamos, de la Junta de la
Subdirectiva Municipal o del Comité Seccional, es incompatible con la calidad de
delegado. La incompatibilidad se mantendrda durante la etapa de inscripcion,
seleccion y mientras persista la calidad o ejercicio de las referidas posiciones. Los
afiliados que se inscriban estando incursos en esta incompatibilidad podran ser
sancionados disciplinariamente por el sindicato.

TITULOIV. DISPOSICIONES VARIAS
ARTICULO 16. PERMISO SINDICAL. Los delegados tendran derecho al

permiso sindical, de conformidad con el articulo 2.2.2.5.2 del Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo (DUR1072 de 2015); sin embargo, dichos
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miembros deberan gestionar por su cuenta, ante la Gerencia de Talento Humano
de la UNAD, el permiso para ejercer la actividad sindical.

ARTICULO 17. El presente acuerdo fue aprobado en Asamblea General en

Bogota D. C. a los cinco (05) dias del mes de junio de dos mil veinte (2020).
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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Maria del Pilar Triana
Presidente de la Asamblea Nacional de SINTRAUNAD
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Martha Isabel Alvarez Romero
Secretario de la Asamblea Nacional de SINTRAUNAD
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